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GENERAL RODRIGUEZ L5 ma¥ficd 01 “@ﬁm
VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiora Maria Florencia SOSA, quien se
desempefiara en las Salas Periféricas, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, se
estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo establecido por los
articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza
Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de
fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECURET A

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora MARIA ---
FLORENCIA SOSA (D.N.L.N°:30.939.703 - CLASE 1986), revistando
bajo Legajo Interno N°:3.173, quien se desempefiara en las Salas Periféricas, con una
Jornada Laboral de QUINCE (15) Horas No Médicas semanales, dependiente de la
Secretaria de Salud Piiblica, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14°'y 104°
del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de
fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de
2021.

ARTICULOQ 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULOQ 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Dicie re"'.530 de 2022.-
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiora Verénica Leonor MARTINEZ
OJEDA, quien se desempefiard como Licenciada en Enfermeria en las Salas Periféricas,
dependiente de la Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto - -
Administrativo, aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULOQ 1°: Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora --------------
VERONICA LEONOR MARTINEZ OJEDA (D.N.L.N®:22.942.601 -
CLASE 1972), revistando bajo Legajo Interno N°:3.177, quien se desempefiara como
Licenciada en Enfermeria en las Salas Periféricas, con una Jornada Laboral de - -- -
TREINTA (30) Horas No Médicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud
Publica, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.---=------

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances. / /
|

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Dici

%re 30 de 2022.-
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GENERAL RODRIGUEZ

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Soledad PORTELA, quiense - - -
desempeiiara como Trabajadora Social en las Salas Periféricas, dependiente de la - -
Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, - -
aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECURETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora SOLEDAD
PORTELA (D.N.LN°:31.995.579 - CLASE 1985), revistando bajo
Legajo Interno N°:3.227, quien se desempefiara como Trabajadora Social en las Salas
Periféricas, con una Jornada Laboral de VEINTICINCO (25) Horas No Médicas
semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido
por los articulos 8°, 14°y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la
Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto
N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2° Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0  del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre 30 de 2022.-
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiora Alicia Lidia FERRARI, quien se
desempefiard como Licenciada en Minoridad y Familia en las Salas Periféricas, - - -
dependiente de la Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto
Administrativo, aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14°y 104° del Convenio
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECURETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1°de Enero de 2023 ala Sefiora ALICIA---
------------------ LIDIA FERRARI (D.N.I.N°:12.795.689- CLASE 1958), revistando
bajo Legajo Interno N°:3.245, quien se desempefiara como Licenciada en Minoridad y
Familia en las Salas Periféricas, conuna Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas
No Médicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo
establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado
por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por
Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULOQ 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccién 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. /\

GENERAL RODRIGUEZ, Didiembre 30 de 2022.-
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LUCIANQO-N. REMO LA A MAURO S, GARCIA

Secretario fe de Gabinete

Munici\p?da Gral. Rodriguez ral. Rodriguez
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiora Tamara Dalila PARADELA, quien se
desempeiara como Licenciada en Psicologia en las Salas Periféricas, dependiente de la
Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo,
aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 a la Sefiora TAMARA
DALILA PARADELA (D.N.LN°:22.624.941 - CLASE 1972), ----
revistando bajo Legajo Interno N°:3.283, quien se desempefiard como Licenciada en
Psicologia en las Salas Periféricas, conuna Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas
No Médicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo
establecido por los articulos 8°, 14°y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado
por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por
Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
serdn imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0  del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. -
GENERAL RODRIGUEZ, Dici nlbre 30 de 2022.-

MAURO S.\GARCIA
Intendente icipal
Municipalidad Gfal\ Rodriguez

Municipalidad Gral. Rodrigue

DECRETO N°:2.985 (DOS MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO)




e " N,
h 1 : 4 ;
f LA e w0 v ke 0] v
A

PR
L]

\ AR IUDIL GBI
REGISTRO DE DECRETOS | M 1
— EJERCICIO 2022 \ ()
IPALIDAD DE Lo Hohinae : e
GENERAL RODRIGUEZ L 5186 S0 AEHeS il

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Maria Laura AYALA, quiense -
desempefiard como Psicologa en las Salas Periféricas, dependiente de la Secretaria de
Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo -
establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, - - -
aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, ----
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

pECRET A

ARTICULO 1°: Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 a la Sefiora MARIA ---
LAURA AYALA (D.N.IN°:21.440.416 - CLASE 1970), revistando
bajo Legajo Interno N°:3.300, quien se desempefiara como Psicologa en las Salas - - -
Periféricas, conuna Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No Médicas --- -
semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido
por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la
Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto
N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
serdn imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura
Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0  del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. |
GENERAL RODRIGUEZ, Dicigmbre 30 de 2022.-
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LUCIAEijjT REMO LARRA MAURO\Y. GARCIA
Secretarip Jefe de Gabinete : J/ Intendenty Municipal
Municip _vi"dad Gral. Rodriguez \ 4 Bwe/ O Municipalidad Gral. Rodriguez
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Deborah Alicia FALCON, quien se
desempefiard como Licenciada en Trabajo Social en las Salas Periféricas, dependiente
de la Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo,
aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECURETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 a la Sefiora --------------
DEBORAH ALICIA FALCON (D.N.I.N°:30.593.294 - CLASE
1983), revistando bajo Legajo Interno N®:3.363, quien se desempefiara como Licenciada
en Trabajo Social en las Salas Periféricas, con una Jornada Laboral de QUINCE (15)
Horas No Médicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de - - -
acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de - -
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULOQ 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccién 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances. /\

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Dicierbre 30 de 2022.-

/1
~ *‘) £
/]

’ 'IK

Nzl .
LUCIANO N/ REMO LARRA
Secretarig Jefe de Gabinete Y
Munig:ilﬁliﬂad Gral. Rodriguez '\

DECRETO N°:2.987 (DOS MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiora Virginia Inés MUNOZ, quien se
desempefiard como Licenciada en Trabajo Social en las Salas Periféricas, dependiente
de la Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo,
aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECURETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora VIRGINIA
INES MUNOZ (D.N.IN®:23.175.642 - CLASE 1973), revistando bajo
Legajo Interno N°:3.364, quien se desempefiard como Licenciada en Trabajo Social en
las Salas Periféricas, con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No Meédicas
semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido
por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la -
Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto
N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccién 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0  del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULOQ 4°: Registrese, comuniquese y archivese. A
GENERAL RODRIGUEZ, Dicigmbre 30 de 2022.-

MAURO S.\GARCIA

LUCIAN R
Secre j Intendente icipal
Municipalidad Gral\ Rodriguez

DECRETO N°:2.988 (DOS MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiora Débora LOMBARDI, quien se -
desempefiard como Licenciada en Trabajo Social, dependiente de la Secretaria de Salud
Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo establecido
por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la
Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto
N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECURET A

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora DEBORA -
LOMBARDI (D.N.LN°:29.784.188 - CLASE 1982), revistando bajo
Legajo Interno N°:3.403, quien se desempefiard como Licenciada en Trabajo Social , con
una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No Médicas semanales, dependiente de
la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14°y
104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal - - - - - -
N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de
Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0  del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULOQ 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---

------------------ del presente decreto y sus alcances.
ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. f
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre 30 de 2022.-

;'I' 2 [/Vx
LUCIANO N. REMO LARRALR
Secretario Jefe de Gabinete

Muﬂicill:?ali"déd Gral. Rodriguez

AURO S.\GARCIA
/ Intendente Mynicipal
icipalidad Gral. Rodriguez
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion del Sefior Francisco Narciso ARROYO, quien se
desempeiiara como Asistente Social en las Salas Periféricas, dependiente de la - - - -
Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, ---
aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 al Sefior ----------------
------------------ FRANCISCO NARCISO ARROYO (D.N.LN°:14.597.826 - CLASE
1962), revistando bajo Legajo Interno N°:3.406, quien se desempeifiara como Asistente
Social en las Salas Periféricas , con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No
Médicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo alo - -
establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado
por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por
Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
ser4n imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programética 01.00.00 — 1.2.1.0  del Presupuesto de Gastos vigente.----

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

4

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Dici¢mbre 30 de 2022.-

MAURO S| GARCIA
Intendente icipal

DECRETO N°:2.990 (DOS MIL NOVECIENTOS NOVENTA)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiora Sabrina SORIA, quien se desem-
pefiard como Técnica Universitaria en Minoridad y Familia en las Salas Periféricas,
dependiente de la Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto -
Administrativo, aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECURETA

ARTICULOQ 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 a la Sefiora SABRINA
SORIA (D.N.LN®:28.545.485 - CLASE 1981), revistando bajo Legajo
Interno N°:3.427, quien se desempefiara como Técnica Universitaria en Minoridad y
Familia en las Salas Periféricas , con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No
Médicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdoalo ---
establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado
por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por
Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
serdn imputadas a la Partida: Jurisdiccion 11101 12000 — Estructura
Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0  del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. /-\a

GENERAL RODRIGUEZ, Ditiembre 30 de 2022.-

LUCI MAURO S§.
Secretario Jefe de Gabinete v /4 Intendente
Municipali PMunicipalidad Gfal. Rodriguez

DECRETO N°:2.991 (DOS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y UNO) \
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MUNICIPALIDAD DE ekl
GENERAL RODRIGUEZ X SIS S |
VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Rocio Belén DEL BIANCO, quien se
desempefiara como Técnica en Minoridad y Familia en las Salas Periféricas, depen---
diente de la Secretaria de Salud Piblica, se estima pertinente dictarse el Acto Adminis-
trativo, aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio - - -
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULOQ 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 a la Sefiora ROCIO----
BELEN DEL BIANCO (D.N.I.N°:31.448.804 - CLASE 1985), ---
revistando bajo Legajo Interno N°:3.527, quien se desempefiara como Técnica en - -
Minoridad y Familia, con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No Médicas
semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Ptiblica, de acuerdo a lo establecido
por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la
Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto
N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2° Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
serdn imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. [\
GENERAL RODRIGUEZ, Dicie br]e 30 de 2022.-

DECRETO N°:2.992 (DOS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS) \
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MUNICIPALIDAD DE I s N° 3294
GENERAL RODRIGUEZ & Wﬁﬁ 0 VAT B .
VISTO Y CONSIDERANDO: |

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiora Laura SANTILLI, quien se desem-
pefiara como Licenciada en Nutricién, en las Salas Periféricas, dependiente de la - -
Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, -
aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14°y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 a la Sefiora LAURA ---
------------------ SANTILLI (D.N.IN°:30.647.248 - CLASE 1984), revistando bajo
Legajo Interno N°:3.594, quien se desempefiara como Licenciada en Nutricién en las
Salas Periféricas, con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No Médicas
semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Ptiblica, de acuerdo a lo establecido
por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la
Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto
N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULOQ 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1 110112000 — Estructura
Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0  del Presupuesto de Gastos vigente. --

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---

------------------ del presente decreto y sus alcances. /f\

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Dicigmbre 30 de 2022.-

DECRETO N°:2.993 (DOS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES)
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REGISTRO DE DECRETOS- \

EJERCICIO 2022 }

MUNICIPALIDAD DE ] by M ) m N° 3595

GENERAL RODRIGUEZ

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Gabriela Beatriz ROSSO, quien se
desempefiard como Licenciada Obstétrica en las Salas Periféricas, dependiente de la - -
Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, -
aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14°y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora -------------
GABRIELA BEATRIZ ROSSO (D.N.LN°:32.449.208 - CLASE
1986), revistando bajo Legajo Interno N°:3.608, quien se desempefiarda como - - --
Licenciada Obstétrica en las Salas Periféricas, con una Jornada Laboral de VEINTI-
CINCO (25) Horas No Médicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud
Publica, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14°y 104° del Convenio
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.-----------

ARTICULQ 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: J urisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0  del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Dici ¢ 30 de 2022.-

- \
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiora Mayta CUEVAS, quien se desem-
pefiard como Obstétrica en las Salas Periféricas, dependiente de la Secretaria de Salud
Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo establecido
por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la
Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto
N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECURETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora MAYTA --
CUEVAS (D.N.LN°:32.211.058 - CLASE 1986), revistando bajo
Legajo Interno N°:3.650, quien se desempefiard como Obstétrica en las Salas Periféricas,
con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No Médicas semanales, depen-----
diente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido por los articulos
8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Muni-
cipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha

2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2° Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdicciéon 11101 12000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0  del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Dicigmbre 30 de 2022.-

LUCIANO EMO LARRALD A AURO GA‘R'CIA
Secretario afjefe de Gabinete S/ ;,J ntendente \Municipal
Municipalidad Gral. Rodriguez —Mudicipalidad Gfal. Rodriguez

\_ %

DECRETO N°:2.995 (DOS MIL NOVECIENTOS NOVENTA'Y CINC(\))




\ t' -}_"/L':I: i /\_,“.I & 3
REGISTRO DE DECM\K@ \ J‘”. il
' EJERCICIO 2022 ‘! L )
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GENERAL RODRIGUEZ B e

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Andrea Laura GEREZ, quien se
desempeifiara como Licenciada en Psicologia en las Salas Periféricas, dependiente de la
Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, - - -
aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, -
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Designase, a partir del dia 1°de Enero de 2023 ala Sefiora ANDREA
LAURA GEREZ (D.N.I.N°:27.769.890 - CLASE 1979), revistando
bajo Legajo Interno N°:3.720, quien se desempefiara como Licenciada en Psicologia en
las Salas Periféricas, con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No Médicas
semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido
por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la
Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto
N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULOQ 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
serén imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0  del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULOQ 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULOQ 4°: Registrese, comuniquese y archivese. A
GENERAL RODRIGUEZ, Dicjembre 30 de 2022.-

| MAURO 5. GARCIA
e /™f  Intendenge\Municipal
* “'Municipalidad Gral. Rodriguez
G
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiorita Paola Andrea QUINTERO, quien se
desempefiara como Nutricionista en las Salas Periféricas, dependiente de la Secretaria
de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo
establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, - - - -
aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, - -----
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiorita PAOLA
ANDREA QUINTERO (D.N.I.N°:28.545.456 - CLASE 1981) , - - - -
revistando bajo Legajo Interno N°:3.748, quien se desempefiara como Nutricionista en
las Salas Periféricas, con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No Médicas
semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido
por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la
Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto
N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0  del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---

------------------ del presente decreto y sus alcances.
ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. n
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre 30 de 2022.-

“REMO LARRA
Secretario Jefe de Gabinete |

Municipal d‘a@ Gral. Rodriguez \

DECRETO N°:2.997 (DOS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SIET
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MUNICIPALIDAD DE ; m N° 3299
GENERAL RODRIGUEZ mm i -

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiora Silvana Marina RIVERA, quien se
desempeifiard como Técnica en Minoridad y Familia en las Salas Periféricas, depen--
diente de la Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Admi---
nistrativo, aplicandose lo establecido por los articulos 87, 14° y 104° del Convenio
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

pEE&RE T A

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora SILVANA
MARINA RIVERA (D.N.I.N°:33.080.471 - CLASE 1987), revistando
bajo Legajo Interno N°:3.902, quien se desempefiara como Técnica en Minoridad y
Familia en las Salas Periféricas, con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No
Médicas semanales, dependiente de la Qecretaria de Salud Publica, de acuerdo alo - -
establecido por los articulos 8°, 14° 'y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, - - -- -
aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, -------
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULOQ 2° Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
serdn imputadas a la Partida: Jurisdiccién 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0  del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Huwanos el dictado -—--
------------------ del presente decreto y sus alcances. {

ARTICULO 4°; Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre 30 de 2022.-

A\ GARCIA
Aunicipal
. Rodriguez

Secrle' iio Jefe de Gabinete
Munitﬁ{i‘%ﬁd Gral. Rodriguez

DECRETO N°:2.998 (DOS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designaci6n de la Sefiora Maria Verénica MEDINA, quien se
desempefiara como Licenciada en Enfermeria en las Salas Periféricas, dependiente de la
Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, - - -
aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora MARIA --
VERONICA MEDINA (D.N.I.N°:27.533.654 - CLASE 1979), - -
revistando bajo Legajo Interno N°:4.124, quien se desempefiara como Licenciada en
Enfermeria en las Salas Periféricas, con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas
No Médicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo -
establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, -----
aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, -------
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2° Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
ser4n imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULOQ 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Dicie

re 30 de 2022.-

A .
LUCIAN? N/REMO LARRA ! MAURO A_BCIA

Secretarig/ Jefe de Gabinete
Municip?‘;‘dad Gral. Rodriguez
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MUNICIPALIDAD DE ‘ m m N° 3301
GENERAL RODRIGUEZ m m ;
VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiorita Daiana Maricel URBIETA, quien se
desempeiiard como Licenciada en Trabajo Social en las Salas Periféricas, dependiente
de 1a Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, -
aplicandose lo establecido por los articulos 87, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECURETA

ARTICULOQ 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 a la Sefiorita -----------
DAIANA MARICEL URBIETA (D.N.LN®:37.678.705 - CLASE - - -
1993) , revistando bajo Legajo Interno N°:4.1 79, quien se desempefiard como - - - - -
Licenciada en Trabajo Social en las Salas Periféricas, con una Jornada Laboral de
TREINTA (30) Horas No Médicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud
Publica, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de

Julio de 2021, -promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.--------

ARTICULO 2% Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccién 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.----

ARTICULO 3% Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Diciempre 30 de 2022.-

LUCIAKO'N/REMO LARRALRE
Secretario’ Jefe de Gabinete Wh
Municip;l? ad Gral. Rodriguez

g
DECRETO N°:3.000 (TRES MIL)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiorita Carla Romina DUMPIERRES,
quien se desempefiard como Enfermera en el Hospital Odontoldgico, dependiente de la
Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, - - -
aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiorita —===----==--
------------------ CARLA ROMINA DUMPIERRES (D.N.I.N°:35.991.162 - CLASE - -
1994) , revistando bajo Legajo Interno N°:4.202, quien se desempefiara como Enferme-
ra en el Hospital Odontolégico, con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No
Médicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdoalo - -
establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, ----
aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, ------
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2° Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
serdn imputadas a la Partida: Jurisdiccion 11101 12000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. va
GENERAL RODRIGUEZ, Diciempre/30 de 2022.-

MA S. GARCIA
Intendente Municipal
unicipalidad Gral. Rodriguez

(/.
LUCIAP% ﬁ@nﬁfﬁo LA

Secretatig Jefe/de Gabinete
Municipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:3.001 (TRES MIL UNO)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiora Verénica Gabriela OJEDA, quien se
desempeiiara como Auxiliar de Odontologia en el Hospital Odontolégico, dependiente
de la Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, -
aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DEC RE T A

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 a la Sefiora ----==--====-~
VERONICA GABRIELA OJEDA (D.N.IN°:26.825.207 - CLASE - -
1977) , revistando bajo Legajo Interno N°:4.214, quien se desempefiara como Auxiliar
de Odontologia en el Hospital Odontolégico, con una Jornada Laboral de TREINTA
(30) Horas No Médicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de
acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de --
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, -
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccién 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

el

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. v
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre 30 de 2022.-

F

Intendente Municipal

Secretario\Jefe de Gabinete
Municipalidad Gral. Rodriguez

Municipaiijbd_ Gral. Rodriguez

DECRETO N°:3.002 (TRES MIL DOS)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Seforita Camila Aylén CUELLO, quien se
desempefiara como Trabajadora Social , dependiente de la Secretaria de Salud Publica,
se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, aplicdndose lo establecido por los
articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza
Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1 457 de
fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULOQ 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 a la Sefiorita CAMILA
———————————————— AYLEN CUELLO (D.N.LN°:39.109.744 - CLASE 1995), revistando
bajo Legajo Interno N°:4.226, quien se desempeifiara como Trabajadora Social, con una
Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No Médicas semanales, dependiente de la
Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104°
del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de
fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1 457 de fecha 2 de Agosto de
2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura
Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

Pl

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. V4
GENERAL RODRIGUEZ, Dicigmbre 30 de 2022.-

./REMO LARRA | | |MAURO S. GARCIA
1 % Intendente Municipal
Munigipz \id:;ld Gral. Rodriguez icipalidad Gral. Rodriguez

f J
DECRETO N°:3.003 (TRES MIL TRES)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiorita Katherine ROJAS BECERRA,
quien se desempefiard como Enfermera en las Salas Periféricas, dependiente de la
Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo,
aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRET A

ARTICULOQ 1°: Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiorita - - - ------
KATHERINE ROJAS BECERRA (D.N.I.N°:94.838.536 - CLASE
1993), revistando bajo Legajo Interno N°:4.234, quien se desempefiard como - - - - -
Enfermera en las Salas Periféricas, con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas
No Médicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo
establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aproba-
do por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por
Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente. --

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances. >

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, chlembre 30 de 2022.-

Intendente Municipal
whicipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:3.004 (TRES MIL CUATRO)
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GENERAL RODRIGUEZ b MM il gl

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Laura Elvira VILLAVICENCIO,
quien se desempefiara como Licenciada en Enfermeria en las Salas Periféricas, - - - -
dependiente de la Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto
Administrativo, aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora LAURA ---
ELVIRA VILLAVICENCIO (D.N.LN°®:17.397.432 - CLASE 1964),
revistando bajo Legajo Interno N°:4.236, quien se desempefiara como Licenciada en - -
Enfermeria en las Salas Periféricas, con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas
No Médicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo
establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aproba-
do por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por
Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: J urisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. L [}

GENERAL RODRIGUEZ, Dicigmbre 30 de 2022.-
LUCIANG N/REMO LARRALE MAURO S. GARCIA

Secretarig Jefe de Gabinete '\ /" Intendente Municipal
Munici alidlad Gral. Rodriguez unicipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:3.005 (TRES MIL CINCO)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiora Lorena Alejandra VERON, quien se
desempefiara como Auxiliar de Enfermeria en las Salas Periféricas, dependiente de la
Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, - - -
aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 a la Sefiora LORENA -
------------------ ALEJANDRA VERON (D.N.LN°:24.770.356 - CLASE 1975), revis-
tando bajo Legajo Interno N°:4.241, quien se desempeifiara como Auxiliar de Enfermeria
en las Salas Periféricas, con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No Médicas
semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido
por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aproba-do por la
Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto
N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0  del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULOQ 3° Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
—emmmmmmmmmnam---- (el presente decreto y sus alcances. —

/

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Diciet b/ré 30 de 2022.-

/

/

. REMO LARRALD! | | MAUROS. GARCIA
' Intendente Municipal
unicipalidad Gral. Rodriguez

Municip \id d Gral. Rodriguez

DECRETO N°:3.006 (TRES MIL SEIS)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiorita Lourdes Mabel AYALA MOREL,
quien se desempefiara como Enfermera en las Salas Periféricas, dependiente de la
Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, - - -
aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,

promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiorita-----=-------
----------------- LOURDES MABEL AYALA MOREL (D.N.LN°®:94.414.419 - CLASE
1990) , revistando bajo Legajo Interno N°:4.253, quien se desempefiard como Enferme-
ra en las Salas Periféricas, con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No - - -
Médicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdoalo - -
establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aproba-
do por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por
Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021. :

ARTICULOQ 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdicciéon 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 - 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

Py

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. / |
GENERAL RODRIGUEZ, Dicigmbte 30 de 2022.-

.’.-":J / ‘
LUCIANOWMO LARRALD

S. GARCIA

MAU
Secretaric"? J:E de Gabinete _'/'7 Intendente Municipal
Municipaﬁ"ad Gral. Rodriguez et ;g&é‘unicipalidad Gral. Rodriguez
=7

DECRETO N°:3.007 (TRES MIL SIETE)
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MUNICIPALIDAD DE ' o
GENERAL RODRIGUEZ Py m i m N" 3309

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Monica Andrea MORA, quien se
desempefiara como Nutricionista en las Salas Periféricas, dependiente de la Secretaria de
Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo --
establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, - - - -
aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, - - - - -
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECURETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora MONICA -
ANDREA MORA (D.N.LN°:26.260.110 - CLASE 1977), revis----
tando bajo Legajo Interno N°:4.260, quien se desempefiara como Nutricionista en las
Salas Periféricas, con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No Médicas - -
semanales, dependiente de la Qecretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido
por los articulos 8°, 14°y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la
Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto
N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2° Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccién 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°; Registrese, comuniquese y archivese. -~
GENERAL RODRIGUEZ, Dicie7@re_30 de 2022.-

/
/

/

MAURO' S. GARCIA
Intendente Municipal
icipalidad Gral. Rodriguez

GN-REMO LA
Secrefarjo Jefe de Gabinete

DECRETO N°:3.008 (TRES MIL OCHO)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiora Andrea Ver6nica SESPEDE, quien se
desempefiara como Auxiliar de Farmacia en las Salas Periféricas, dependiente de la
Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, - - -
aplicandose lo establecido por los articulos 8, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, -
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora ANDREA
------------------ VERONICA SESPEDE (D.N.LN°:24.546.934 - CLASE 1975), revis--
tando bajo Legajo Interno N°:4.300, quien se desempefiara como Auxiliar de Farmacia
en las Salas Periféricas, con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No Médicas
semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido
por los articulos 8°, 14°y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la
Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto
N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2° Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdicciéon 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0  del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

/]
ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. L /
GENERAL RODRIGUEZ, Dicien;gre/ 30 de 2022.-

) /
/ a4
//;/M ;- I .
LUCIANO-N./REMO LA ; S. GARCIA
Secrét’ario{/.lefe de Gabinete \\ \ “BF |a Interydente Municipal
Mmlicipjlid,ad Gral. Rodriguez \ & o707 unicipa}idad Gral. Rodriguez
\ ‘rf Y e ; \
N\

DECRETO N%3.009 (TRES MIL NUEVE)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Jaquelina CONTI, quien se desem-
pefiara como Licenciada en Nutricién, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, se
estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo establecido por los
articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza
Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, - promulgada por Decreto N°:1 457 de
fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora --------------
JAQUELINA CONTI (D.N.IN°:28.414.137 - CLASE 1980), revis--
tando bajo Legajo Interno N°:4.333, quien se desempefiara como Licenciadaen - - --
Nutricién, con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No Médicas semanales,
dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido por los - -
articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza
Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de
fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULOQ 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. )
GENERAL RODRIGUEZ, Dicie re/30 de 2022.-

7REMO LARR/
Secretario Jefe de Gabinete
Municipdlidad Gral. Rodriguez

DECRETO N%:3.010 (TRES MIL DIEZ)

Intendente Municipal
icipalidad Gral. Rodriguez
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MUNICIPALIDAD DE - N
GENERAL RODRIGUEZ L2 NS S W N°® 3312

VISTO Y CONSIDERANDO:

——————- T
-

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién del Sefior Claudio Fabio LOPEZ, quien se desem-
pefiara como Licenciado en Psicologia en las Salas Periféricas, dependiente de la - -
Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, - - -
aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, -
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRET A

ARTICULO 1°: Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 al Sefior CLAUDIO ---
FABIO LOPEZ (D.N.IN°:17.086.609 - CLASE 1965), revistando
bajo Legajo Interno N°:4.373, quien se desempefiara como Licenciado en Psicologia en
las Salas Periféricas, conuna Jornada Laboral de QUINCE (15) Horas No Médicas
semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido
por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la
Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto
N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021. s

ARTICULO 2° Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
serdn imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. // f}
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre 30 de 2022.-

LUCIANOQ N. REMO LARRALD MAURG'S. GARCIA
Secretario Jefe de Gabinete ¥ A Intendente Municipal
."k f(‘ “Municipalidad Gral. Rodriguez

Municipaii'da} Gral. Rodriguez

“Far =

DECRETO N“.J.Ol 1 (TRES MIL ONCE)
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GENERAL RODRIGUEZ

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Karina Alejandra PASARIN, quien se
desempefiara realizando electrocardiogramas en las Salas Periféricas, dependiente de la -
Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, - - -
aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, -
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECURETA

ARTICULO 1°: Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora KARINA -
ALEJANDRA PASARIN (D.N.LN®:21.565.517 - CLASE 1970), -
revistando bajo Legajo Interno N°:4.399, quien se desempefiara realizando electrocar-
diogramas en las Salas Periféricas, conuna Jornada Laboral de DIEZ (10) Horas No
Médicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo
establecido por los articulos 8°, 14°y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, - - -
aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, ----
promulgada por Decreto N°:1 457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULOQ 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances. s
)
-

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
07/mb 30 de 2022.-

GENERAL RODRIGUEZ, Di

/
/

MAUR({S GARCIA
Intendente Municipal
Municipalidad Gral. Rodriguez

O'N. REMO LA
io Jéfe de Gabinet
Gral. Rodrigue

DECRETO N®:3.012 (TRES MIL DOCE)
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MUNICIPALIDAD DE blﬁ kﬂ",’ﬂfb 0 m N° 3314

GENERAL RODRIGUEZ

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Ana Laura MINGUET, quien se
desempefiard como Farmacéutica, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, se
estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo establecido por los
articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza
Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de
fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°% Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora ANA ------
LAURA MINGUET (D.N.LN°:26.377.089 - CLASE 1978), revis--
tando bajo Legajo Interno N°:4.400, quien se desempefiara como Farmacéutica, con una
Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No Médicas semanales, dependiente de la
Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14°y 104°
del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de
fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de
2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0  del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. / 7

GENERAL RODRIGUEZ, Dicie bv{a 30 de 2022.-

' /

wumF S. GARCIA
Intendente Municipal

Secrptarig/ Jefe de Gabinete |
icipalidad Gral. Rodriguez

Municjpalidad Gral. Rodriguez

5" ?
x.'{_t |'_'-LI’_-.\‘}’ /

DECRETO N%3.013 (TRES MIL TRECE)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiorita Maria Laura SICARO, quien se
desempefiara como Licenciada en Psicologia en las Salas Periféricas, dependiente de la
Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, - - -
aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiorita MARIA -
LAURA SICARO (D.N.LN°:35.942.925 - CLASE 1992), revistando
bajo Legajo Interno N°:4.401, quien se desempefiara como Licenciada en Psicologia en
las Salas Periféricas, con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No Médicas
semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido
por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la
Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto
N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2° Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
ser4n imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0  del Presupuesto de Gastos vigente.----

ARTICULO 3% Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. rd )

GENERAL RODRIGUEZ, Dicienﬁbr,e’ 30 de 2022.-

/
/
/
/

/
MAUBG/S. GARCIA

Intendente Municipal
unicipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:3.014 (TRES MIL CATORCE)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiorita Maria Florentina De Jesis GOMES,
quien se desempefiara como Licenciada en Psicologia en las Salas Periféricas, depen-
diente de la Secretaria de Salud Ptblica, se estima pertinente dictarse el Acto Adminis-
trativo, aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colec-
tivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de
2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiorita MARIA -
FLORENTINA DE JESUS GOMES (D.N.L.N°:35.723.342 - CLASE
1991), revistando bajo Legajo Interno N°:4.402, quien se desempefiara como Licen---
ciada en Psicologia en las Salas Periféricas, con una Jornada Laboral de VEINTE (20)
Horas No Médicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de
acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura
Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0  del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances. -
/ ,.}

re 30 de 2022.-

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Dicie

f/ e | f)'/I
LUCIA_FI%%A./REMO LA MAURO/ S. GARCIA

Intendente Municipal

ario/Jefe de Gabinete
Wunicipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:3.015 (TRES MIL QUINCE)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién del Sefior Federico Julian PRINA, quien se - -
desempeiiard como Licenciado en Nutricién en las Salas Periféricas, dependiente de la
Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, - -
aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULOQ 1°; Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 al Sefior FEDERICO --
JULIAN PRINA (D.N.LN°:33.115.386 - CLASE 1987) , revistando
bajo Legajo Interno N°:4.405, quien se desempefiard como Licenciado en Nutricioén en
las Salas Periféricas, con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No Médicas
semanales, dependiente de la Qecretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido
por los articulos 8°, 14°y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la
Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto
N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2° Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdicciéon 1110112000 — Estructura
Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

quese y archivese. <)
GENERAL RODRIGUEZ, Diciefbye 30 de 2022

Secretdrig Jefe de Gabinete
Muhnicip }dad Gral. Rodriguez

DECRETO N%3.016 (TRES MIL DIECISEIS)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiorita Daniela Elisabet DUARTE, quien se
desempefiara como Licenciada en Nutricién en las Salas Periféricas, dependiente de la
Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, - - - -
aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiorita -----------
DANIELA ELISABET DUARTE (D.N.L.N°:38.318.892 - CLASE
1994) , revistando bajo Legajo Interno N°:4.406, quien se desempefiara como Licen-
ciada en Nutricién en las Salas Periféricas, con una Jornada Laboral de TREINTA (30)
Horas No Médicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de
acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULQ 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0  del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULOQ 3° Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.
/]

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. j
GENERAL RODRIGUEZ, Dicieyiizre/ 30 de 2022.-

DECRETO N%3.017 (TRES MIL DIECISIETE)
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GENERAL RODRIGUEZ Ly SRS U M i
VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiorita Maria J ulieta FUENTES, quien se
desempeiiard como Licenciada en Nutricién en las Salas Periféricas, dependiente de la
Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, - - - -
aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRET A

ARTICULO 1°: Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiorita MARIA
JULIETA FUENTES (D.N.LN°:33.521.224 - CLASE 1988), revis-
tando bajo Legajo Interno N°:4.407, quien se desempefiara como Licenciadaen - ---
Nutricion en las Salas Periféricas, con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas
No Médicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo
establecido por los articulos 8°, 14°y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aproba-
do por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 922 de Julio de 2021, promulgada por
Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2° Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, =---
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccién 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. e ’
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre 30 de 2022.-
S ; /

S r Intendente Municipal
;o ‘Municipalidad Gral. Rodriguez
=

DECRETO N°:3.018 (TRES MIL DIECIOCHO)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiora Mariana Beatriz CARRA, quien se
desempefiara como Obstetra en las Salas Periféricas, dependiente de la Secretaria de
Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo
establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, - - -
aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, - - - -
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1% Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora --------------
MARIANA BEATRIZ CARRA (D.N.LN°:22.061.094 - CLASE
1971), revistando bajo Legajo Interno N°:4.408, quien se desempefiara como Obstetra
en las Salas Periféricas, con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No Médi-
cas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo estable-
cido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la
Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto
N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
serdn imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---

------------------ del presente decreto y sus alcances.

)
ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. L 7
GENERAL RODRIGUEZ, Dici rr7e 30 de 2022.-

|/
MAU}&) S. GARCIA
Intendente Municipal

I i Jefe de Gabinete
Muni¢ipglidad Gral. Rodriguez

\

_—

DECRETO N°:3.019 (TRES MIL DIECINUEVE)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiorita Marianela RAGOGNA , quien se
desempeiiara como Licenciada en Nutricién, dependiente de la Secretaria de Salud
Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo establecido
por los articulos 8°, 14°y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la
Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto
N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Seiiorita -------===-=
MARIANELA RAGOGNA (D.N.LN°:34.248.308 - CLASE 1989),
revistando bajo Legajo Interno N°:4.413, quien se desempefiara como Licenciada en
Nutricién, con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No Médicas semanales,
dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido por los - - -
articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza
Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de
fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccién 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente. -

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Diciepbrg 30 de 2022.-

. Intendente Municipal
{nicipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°3.020 (TRES MIL VEINTE)




( _
!u { “\\‘\
: ~ —~ | 1 N\
Y A 7\ \ -
V ‘1'-5- I AL ’4-!
‘e REGISTRO DE DECRETOS | | [ A
EJERCICIO 2022 | \_
MUNICIPALIDAD DE s m N° 3322
GENERAL RODRIGUEZ L6 KNTES SN
VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién del Sefior Alejandro Javier ROSA, quien se - - -
desempefiar en el area de Promocion de la Salud en las Salas Periféricas, dependiente
de la Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo,
aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,

promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 al Sefior -=-----=---===-~
------------------ ALEJANDRO JAVIER ROSA  (D.N.LIN°:27.788.998 - CLASE 1980)
revistando bajo Legajo Interno N°:4.416, quien se desempefiara en el area de promocion
de 1a Salud en las Salas Periféricas, con una J ornada Laboral de TREINTA (30) Horas
No Médicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo
establecido por los articulos 8°, 14°y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado
por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por --
Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccién 1110112000 — Estructura
Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

1
/

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. =
GENERAL RODRIGUEZ, Diciemly"e 30 de 2022.-

/

LUCIANGA/R F1(10 LARRALDE %y MAUR® S. GARCIA
Secretgrlcl Jef:ef: de Gablt}ete w Intendente Municipal
Y

Municipali unicipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:3:021 (TRES MIL VEINTIUNO)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiorita Macarena Daiana VALLEJOS, ----
quien se desempeifiara como Licenciada en Trabajo Social, dependiente de la Secretaria
de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo
establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, - - -
aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, - ---
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiorita -----------
MACARENA DAIANA VALLEJOS (D.N.LN°:37.381.425 - CLASE
1993) revistando bajo Legajo Interno N°:4.419, quien se desempefiarda como Licenciada
en Trabajo Social, con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No Médicas
semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido
por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la --
Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto
N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULOQ 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

/)
rg"so de 2022.-

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Dicieuﬁa

/
o

DECRETO N°:3.022 (TRES MIL VEINTIDOS)
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MUNICIPALIDAD DE . b atnin N° 3324
GENERAL RODRIGUEZ | . WYL S0 AT,
VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiorita Camila MARINO, quien se - - -
desempeiiara como Licenciada en Trabajo Social, dependiente de la Secretaria de Salud
Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo establecido
por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la -
Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto
N©°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECURETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiorita------------
------------------ CAMILA MARINO (D.N.LN°:38.318.934 - CLASE 1994) revistando
bajo Legajo Interno N°:4.421, quien se desempefiard como Licenciada en Trabajo Social,
con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No Médicas semanales, depen----
diente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°,
14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal
N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de
Agosto de 2021.

ARTICULO 2° Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

£)
}b de 2022.-

ARTICULOQ 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Diciem

ol

MAUROA. GARCIA

o J¢fe de Gabinete Dty Intendente Municipal
d Gral. Rodriguez 4 woio Municipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N®:3.023 (TRES MIL VEINTITRES)
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ALIDAD DE : é
MUNICIPAUDADDE | {rgs o Agerigs N° 3325

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiorita Milena Gisel MEDINA, quien se - -
desempefiard como Enfermera en las Salas Periféricas, dependiente de la Secretaria de
Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo - -
establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, - - -
aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, ----
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECURETA

ARTICULO 1°: Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiorita MILENA
GISEL MEDINA (D.N.IN°:35.911.985 - CLASE 1991) revistando
bajo Legajo Interno N°:4.504, quien se desempefiard como Enfermera en las Salas - - -
Periféricas, conuna Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No Médicas semanales,
dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido por los - - - -
articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza
Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de
fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

A

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. ;
714”9’30 de 2022.-
/

GENERAL RODRIGUEZ, Dicie

/ /
.-'IH

e ,”(
LUCIANO|N. REMO LARRALDE M '} MAURO S. GARCIA
Secretarjo Jefe de Gabinete ¥ Intendente Municipal
idad Gral. Rodriguez icipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:3.024 (TRES MIL VEINTICUATRO)
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MUNICIPALIDAD DE

GENERAL RODRIGUEZ L25 Nalves Son Asines N 3326

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direcciéon de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiora Liliana Anali DONATI, quien se - -
desempeiiara como Licenciada en Enfermeria en las Salas Periféricas, dependiente de la
Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, - - - -
aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, -
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora LILIANA -
------------------ ANALI DONATI (D.N.LN°:26.723.325 - CLASE 1978) revistando
bajo Legajo Interno N°:4.522, quien se desempefiara como Licenciada en Enfermeria en
las Salas Periféricas, conuna Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No Médicas
semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido
por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la
Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto
N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programética 01.00.00 — 1.2.1.0  del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. /j' [
GENERAL RODRIGUEZ, Dici7‘n

re 30 de 2022.-

MAURO S. GARCIA
Intendente Municipal
unicipalidad Gral. Rodriguez

LUCIANGN. REMO LARRAL

Secret o Jéfe de Gabinete
Muni¢ipa 1d?dF

Gral. Rodriguez

LY

DECRETO N°:3.025 (TRES MIL VEINTICINCO)
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GENERAL RODRIGUEZ lﬁmmm e

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiora Paola Paula PEREZ, quien se - -
desempefiarda como Promotora de Salud, dependiente de la Secretaria de Salud Publica,
se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo establecido por los
articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza
Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, - promulgada por Decreto N°:1.457
de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 a la Sefiora PAOLA ---
PAULA PEREZ (D.N.LN°:26.377.043 - CLASE 1977) revistando
bajo Legajo Interno N°:4.549, quien se desempefiara como Promotora de Salud, con una
Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No Médicas semanales, dependiente de la
Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104°
del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de
fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de

2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccién 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0  del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Dicie

LUCIANO N. REMO LARRA! o MAURQ'S. GARCIA

Secre i;)/efe de Gabinete
a

Municipalidad Gral. Rodriguez Municipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:3.026 (TRES MIL VEINTISEIS)




. REGISTRO DE DECRETOS | |/
EJERCICIO 2022 ‘ { )
MUNICIPALIDAD DE G ' N° 3328
GENERAL RODRIGUEZ LHS Lﬁlﬂh‘i i m
VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiorita Daiana Belén PAZ , quien se - -
desempeiara como Técnica Radiéloga, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, se
estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo establecido por los
articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza
Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de
fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiorita DAIANA
BELEN PAZ (D.N.LN°:38.527.100 - CLASE 1994) revistando bajo
Legajo Interno N°:4.569, quien se desempefiard como Técnica Radidloga, con una
Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No Médicas semanales, dependiente de la
Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104°
del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de
fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de
2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
ser4n imputadas a la Partida: Jurisdiccion 11101 12000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ra

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. ),"
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre 30 de 2022.-

|

MAURLE{ S. GARCIA

Intendente Municipal
vicipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:3.027 (TRES MIL VEINTISI
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ALIDAD DE Ve dbrdining - .
GENERAL RODRIGUEZ LaS i SOn AETNTS N°® 3329

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Liliana Beatriz BEYER , quien se - -
desempefiara como Licenciada en Enfermeria en las Salas Periféricas, dependiente de la
Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, - - - -
aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULOQ 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora LILIANA -
------------------ BEATRIZ BEYER (D.N.LN°:27.402.688 - CLASE 1979) revistando
bajo Legajo Interno N°:4.581, quien se desempefiara como Licenciada en Enfermeria en
las Salas Periféricas, con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No Médicas
semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido
por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la
Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto
N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2° Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
serdn imputadas a la Partida: Jurisdiccién 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0  del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°% Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. /
GENERAL RODRIGUEZ, Dicie}hbre 30 de 2022.-
[/

y
[ /
f ."I

AU?é S. GARCIA
Intendente Municipal

/

DECRETO N°:3.028 (TRES MIL VEINTIOCHO)
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MUNICT EJERCICIO 2022 -
PALIDAD DE . o
GENERAL RODRIGUEZ | KOVTRS S AT 9930

VISTO Y CONSIDERANDO:

)

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiora Vanesa Magdalena GACITUA , quien
se desempefiar4 como Licenciada en Enfermeria en las Salas Periféricas, dependiente de
la Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, - - - -
aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 a la Sefiora VANESA -
MAGDALENA GACITUA (D.N.LN°:25.056.217 - CLASE 1975)
revistando bajo Legajo Interno N°:4.582, quien se desempefiara como Licenciada en
Enfermeria en las Salas Periféricas, con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas
No Médicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo
establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado
por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por
Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2° Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccién 1110112000 — Estructura

Programética 01.00.00 — 1.2.1.0  del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. / ' 5 :
GENERAL RODRIGUEZ, Dicien}br{({:’ 30 de 2022.-

AURQ/S. GARCIA
Intendente Municipal

DECRETO N°:3.029 (TRES MIL VEINTINUEVE)
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EJERCICIO 2022 i N
MUNICIPALIDAD DE - N° 3331
GENERAL RODRIGUEZ L35 MOMTIS S0 w
VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiorita Adriana Adelina ROJAS BECERRA
quien se desempefiara como Licenciada en Enfermeria en las Salas Periféricas, depen----
diente de la Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Adminis---
trativo, aplicdndose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio - - - -
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECURET A

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 a la Sefiora ADRIANA
ADELINA ROJAS BECERRA (D.N.L.N®:95.156.377 - CLASE 1996)
revistando bajo Legajo Interno N°:4.583, quien se desempefiard como Licenciada en
Enfermeria en las Salas Periféricas, con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas
No Médicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo
establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado
por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por
Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULOQ 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
ser4n imputadas a la Partida: Jurisdiccién 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
eecmeememmem——--del presente decreto y sus alcances.

/]

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. v
GENERAL RODRIGUEZ, chlembre 30 de 2022.-

f.

//

//
. ’ _f‘r';
LUCIANO N.JREMO LARRAEDE |, | MAURO S. GARCIA
Intendente Municipal
Munici ah?ad Gral. Rodriguez Vhinicipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:3.030 (TRES MIL TREINTA)
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EJERCICIO 2022 j ./
MUNICIPALIDAD DE ‘ m Nm]ﬁ N°
GENERAL RODRIGUEZ o n el
VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiorita Jessica Vanesa FERNANDEZ - -
CARDENAS, quien se desempefiar4 como Auxiliar de Enfermeria en las Salas Periféri-
cas, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto
Administrativo, aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 a la Sefiorita JESSICA
------------------ VANESA FERNANDEZ CARDENAS (D.N.I.N°:37.358.077- CLASE
1992), revistando bajo Legajo Interno N°:4.631, quien se desempefiara como Auxiliar
de Enfermeria en las Salas Periféricas, con una Jornada Laboral de TREINTA (30)
Horas No Médicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de - -
acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de --
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULQ 2° Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
serdn imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

7]

’lgre("30 de 2022.-

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Dicie

Intendente Municipal
pudicipalidad Gral. Rodriguez
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" EJERCICIO 2022 |
UNICIPALIDAD DE L linb s 0

GENERAL RODRIGUEZ &mmw L

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiorita Denise Lucrecia YARDIN, quien se
desempefiaré en las Salas Periféricas, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, se
estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo establecido por los
articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza
Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de
fecha 2 de Agosto de 2021,

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECURETA

ARTICULO 1°: Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 a la Sefiorita DENISE -
—————————————————— LUCRECIA YARDIN (D.N.L.N°:38.546.410- CLASE 1994), revis----
tando bajo Legajo Interno N°:4.633, quien se desempefiard en las Salas Periféricas, con
una Jornada Laboral de QUINCE (15) Horas No Médicas semanales, dependiente de
la Secretarfa de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y
104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal - - -
N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de
Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccién 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre 30 de 2022.-

lntendenfe Municipal
icipalidad Gral. Rodriguez

Seq_ré" o Jefe de Gabinete
e

DECRETO N°3.032 (TRES MIL TREINTA Y DOS)
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GENERAL RODRIGUEZ LS m " m N7 3334

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Maria del Carmen MENDEZ, quien
se desempefiard como Auxiliar de Enfermeria, dependiente de la Secretaria de Salud
Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo establecido
por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la
Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto
N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECURET A

ARTICULO 1°: Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 a la Sefiora MARIA --—
DEL CARMEN MENDEZ (D.N.L.N°:29.205.450- CLASE 1982), ----
revistando bajo Legajo Interno N%:4.635, quien se desempefiard como Auxiliar de ---
Enfermeria, con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No Médicas - - - - - -
semanales, dependiente de la Secretarfa de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido
por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la
Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto
N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2° Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0  del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

/)

r 4

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. ]
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembye 30 de 2022.-

MAURO’S. GARCIA
Intendente Municipal
Mynicipalidad Gral. Rodriguez

7

LUCIANO N. REMO LARRATY
Secretario Jefe/de Gabinete

Municipalidad Gral. Rodriguez

\ Jio
DECRETO N°:3.033 (TRES MIL TREINTA Y TRES)




REGISTRO DE DECRETOS - | | (
EJERCICIO 2022 ;

MUNICIPALIDAD DE L&A mg n m N° 3335

GENERAL RODRIGUEZ

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiorita Cinthya Berenice RIVAROLA
ROMANO, quien se desempefiarda como Enfermera en las Salas Periféricas, depen---
diente de la Secretaria de Salud Piblica, se estima pertinente dictarse el Acto Adminis-
trativo, aplicdndose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio - - -
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECURETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 a la Sefiorita -------------
CINTHYA BERENICE RIVAROLA ROMANO (D.N.LLN®: =====emnem--
36.076.232 - CLASE 1992), revistando bajo Legajo Interno N°:4.790, quien se desem-
pefiard como Enfermera, con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No - -
Médicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo - -
establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, - - -
aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, - ---
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULOQ 2° Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
ser4n imputadas a la Partida: Jurisdiccién 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

f" /

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Diclembte 30 de 2022.-

/ /

j.
J

MAURO S. GARCIA
Intendente Municipal
icipalidad Gral. Rodriguez
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GENERAL RODRIGUEZ

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiora Natalia Vanesa ROMERO, quien se
desempefiard como Enfermera en las Salas Periféricas, dependiente de la Secretaria de
Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo - -
establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, ----
aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, -----
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DEC RE T A

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 a la Sefiora NATALIA
------------------ VANESA ROMERO (D.N.LN°:34.833.615 - CLASE 1986), revistan-
do bajo Legajo Interno N°:4.825, quien se desempefiard como Enfermera, con una
Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No Médicas semanales, dependiente de la
Secretaria de Salud Ptblica, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104°
del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976
de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de

2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccién 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembte 30 de 2022.-

MAURO S.| GARCIA
Intendente Munjcipal
icipalidad Gral. Rodriguez




